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Lindenburg Akademie - Aus- und Weiterbildung an der Uniklinik K&In

Leitbild

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Aus- und Weiterbildungen sowie alle Auszubildenden und Dual Studierenden der
Gesundheitsfachberufe der Lindenburg Akademie sind dem gemeinsamen Leitbild und den Fiihrungsgrundsatzen der Uniklinik
KélIn und der Medizinischen Fakultat vom Januar 2021 verpflichtet. Die Unternehmensziele sind Richtschnur.

Das Leitbild der Lindenburg Akademie beriicksichtigt Charakteristika der Lehr- und Lernsettings in Aus- und Weiterbildung der

Gesundheitsfachberufe.

» Werte und Orientierung

Wir begegnen allen Menschen in ihrer Vielfalt respektvoll und vorurteilsfrei. Dies erleben wir als Bereicherung.

Wir zeigen individuelle Wertschatzung und Anerkennung, fordern persénliche Starken und unterstitzen in schwierigen Situationen.
Wir Gbernehmen Verantwortung fur unsere Umwelt und setzen uns flr Nachhaltigkeit und Ressourcenschonung in allen Bereichen
der Aus- und Weiterbildungen ein.

Wir achten gemeinsam darauf, dass unsere Werte in allen Bereichen der Aus- und Weiterbildungen gelebt werden und das

individuelle Handeln bestimmen.

» Lehr- und Lernverstandnis

Wir schaffen einen Rahmen in dem Lehren und Lernen Freude macht. Die Lehr- und Lernprozesse starken das Miteinander zwischen
Lehrenden und Lernenden.

Wir berlicksichtigen evidenzbasierte Lernangebote auf Grundlage neuester wissenschaftlicher Erkenntnisse. Wir unterstttzen

Lehr- Lernprozesse analog und digital.

Wir verstehen Bildung als einen gemeinsamen kreativen Prozess an allen Lernorten. Wir verpflichten uns zur Férderung von
Selbstlernkompetenz und eigenverantwortlichem Lernen in unserem Umfeld.

Wir verstehen den Theorie-Praxis-Transfer und die Lernortkooperation als kontinuierlichen kollegialen Diskurs mit allen am

Lernprozess Beteiligten.

» Zusammenarbeit, Kundenorientierung, Anforderungen des Arbeits-
marktes

Wir pflegen einen professionellen Kontakt zu Behérden, Verbanden und Arbeitsgruppen und nutzen die Erkenntnisse hieraus
gezielt dafUr, unsere Teilnehmenden auf ihrem Weg in den ersten Arbeitsmarkt im Rahmen unserer Méglichkeiten zu unterstitzen.
Wir verpflichten uns zur kontinuierlichen Verbesserung der Prozesse und der Erflllung relevanter Anforderungen.

Die Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern beruht auf praxisorientierter Aus- und Weiterbildung flr unsere Teilnehmenden

und bestimmt mafRgeblich unser kundenorientiertes Handeln. Die Zufriedenheit aller Beteiligten ist uns ein besonderes Anliegen.
Wir leisten unseren Beitrag zur beruflichen Bildung im Gesundheitswesen - heute und in der Zukunft.
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