@ unireha

Zentrum fur Pravention und Rehabilitation

der Uniklinik Koln

Deine Entscheidung fur ein tolles
Team und spannende Aufgaben

Faires Gehalt & Zulagen

» transparente Gehaltsstruktur mit Festgehalt

» Bis zu 50 Euro mehr Netto
(mtl. Aufladung Sachbezugskarte)

» Zulagen fur Schicht-/Wochenend-/Feiertags-
und kurzfristige Zusatzdienste

» Zulagen fur Dienste an Heiligabend, Silvester und
Rosenmontag

Urlaub & Co.
» 30 Tage Urlaub pro Jahr
» Planungssicherheit durch friihzeitige Urlaubsplanung
» bezahlte Freistellung an Heiligabend, Silvester
und Rosenmontag
» Sonderurlaubstage bei z. B. Umzug, Heirat, Todesfall
und je 5 Jahre Unternehmenszugehorigkeit

Gemeinschaft & Entwicklung

moderne Unternehmensphilosophie

regelmaflige Sommerfeste und Teamevents

etablierter Betriebsrat

klare Strukturen, Prozesse und Zustandigkeiten

Ideen- und Entwicklungsmanagement

interdisziplindre Arbeitsgruppe zur Erarbeitung interner
Therapiestandards auf Basis wissenschaftlicher Studien
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Austausch & Kommunikation

» regelmafige bereichsinterne Teammeetings
» Jahres-Feedback-Gesprache

» regelmaBige Infomails der Geschaftsfuhrung
» digitales Dokumentenlenkungsprogramm

Weiterbildung & personliches Wachstum

» Traineeprogramm flr Berufseinsteiger

» Forderung der individuellen Entwicklung durch
Hospitationen und interne Stellenwechsel

» Finanzielle Unterstltzung bei Fort- und Weiterbildungen

» Moglichkeit zur Teilnahme an Seminaren der Uniklinik KéIn

Ein Unternehmen der

UNIKLINIK
KOLN

Gesundheit & Work-Life-Balance

Urban Sports Firmenmitgliedschaft mit Arbeitgeberzuschuss

>
» Betriebliche Gesundheitsforderung (kostenlose Teilnahme)
> Angebot fUr ein Job-Rad-Leasing

» Homeoffice-Arbeit
» Wasser fur alle Einsatzbereiche

Geht da noch ein bisschen mehr? Na klar.

» Jobticket (nach der Probezeit 5% reduziert +
25% Arbeitgeber-Zuschuss)

» Freistellung zur Blutspende wahrend der Arbeitszeit

» Dienstkleidung fir die meisten Therapiebereiche inkl.
Reinigung

» Erstattung der Eigenanteile bei Heilmittelleistungen
in den UniReha Praxen

» Zinsloses Arbeitgeberdarlehen im Falle personlicher Notlagen

» Kollektivvertrag zur Betrieblichen Altersvorsorge
» Vermdgenswirksame Leistungen

Gibt es Vorteile durch die Anbindung an die Uniklinik KéIn?

Und ob.

» Mitarbeiterkonditionen an den Kiosken, in der Cafeteria und
der Studentenmensa

» Mitarbeiterrabatte Gber den Anbieter Corporate Benefits

» betriebsarztliche Versorgung inkl. Impfberatung und
verschiedener Impfangebote

» Beratungsstelle fir Beschaftigte bei beruflichen und privaten
Problemlagen (anonym und wahrend der Arbeitszeit)

» Moglichkeit zur Begleitung wissenschaftlicher Studien

» Nutzung der elektronischen Zeitschriftenbibliothek ZB MED

» Kontakt

UniReha GmbH
www.unireha-koeln.de
E-Mail: personalabteilung@unireha-koeln.de
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