


























































 

 

  

 

 

 

 

Public Corporate Governance Kodex des Landes Nordrhein-Westfalen 

Der Public Corporate Governance Kodex des Landes Nordrhein-Westfalen – PCGK NRW oder Kodex – mit Stand 

vom 19.03.2013 enthält wesentliche Bestimmungen zur Leitung und Überwachung von 

Beteiligungsunternehmen des Landes NRW sowie anerkannte Standards guter und verantwortungsvoller 

Unternehmensführung. Ziel ist es, die Unternehmensführung und -überwachung transparenter und 

nachvollziehbarer zu machen und die Rolle des Landes NRW als Anteilseigner klarer zu fassen.  

 

Das Universitätsklinikum Köln AöR ist eine Anstalt öffentlichen Rechts. Die MVZ Oberberg und Siegen des Uni-

versitätsklinikums Köln GmbH wurde am 13.08.2015 als hundertprozentige Tochtergesellschaft des 

Universitätsklinikums Köln AöR gegründet. Die Beachtung der Regelungen des Corporate Governance Kodex 

des Landes NRW wurde in den Gesellschaftsvertrag des MVZ Oberberg und Siegen des Universitätsklinikums 

Köln GmbH im Jahr 2016 wie folgt aufgenommen: 

 

„Der Public Corporate Governance Kodex des Landes NRW ist in seiner jeweils gültigen Fassung zu beachten. 

Die Gesellschaft hat jährlich zu erklären, dass den Empfehlungen des Kodex entsprochen wurde und wird. 

Wenn von den Empfehlungen abgewichen wird, ist dies nachvollziehbar zu begründen. Die Erklärung ist als Teil 

des Corporate Governance Berichts zu veröffentlichen.“ 

 

Die Veröffentlichung des Berichtes erfolgt für die Tochtergesellschaft über das Universitätsklinikum Köln. 

 

Die Gesellschaft war im Jahr 2020 ausschließlich auf das Fachgebiet Pathologie ausgerichtet.  

 

Geschäftsführung  

Organe der Gesellschaft sind die Geschäftsführung und die Gesellschafterversammlung. Die Zusammenarbeit 

zwischen dem Überwachungsorgan und der Geschäftsführung sowie die Befugnisse der Geschäftsführung sind 

im Gesellschaftsvertrag verankert. 

 

Als Geschäftsführer des MVZ Oberberg und Siegen des Universitätsklinikums Köln GmbH sind bestellt Herr      

Dr. Alexander Adam und Frau Dr. Daniela Hommel. Die Geschäftsführung besteht somit aus einer Frau und 

einem Mann. Die Gesellschaft wird gemeinschaftlich durch beide Geschäftsführer vertreten. Beide 

Geschäftsführer sind zugleich am Universitätsklinikum Köln angestellt. 

 

 

Corporate Governance Bericht 2020 
 

der  MVZ Oberberg und Siegen des Universitätsklinikums Köln GmbH 

 



Seite 2 von 5 

Überwachungsorgan 

Organe der Gesellschaft sind die Geschäftsführung und die Gesellschafterversammlung. Die 

Gesellschafterversammlung ist für alle Angelegenheiten zuständig, die nicht den Geschäftsführern übertragen 

sind. Neben den gesetzlichen Bestimmungen sind diese Fälle im Gesellschaftsvertrag definiert.  

Alleiniger Gesellschafter der MVZ Oberberg und Siegen des Universitätsklinikums Köln GmbH ist das Universi-

tätsklinikum Köln, vertreten durch den Vorstandsvorsitzenden und Ärztlichen Direktor, Herrn Univ.-Prof. Dr. Ed-

gar Schömig, sowie den Stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden und Kaufmännischen Direktor, Herrn Damian 

Grüttner.  

Zusammenwirken von Geschäftsführung und Überwachungsorgan 

Organe der Gesellschaft sind die Geschäftsführung und die Gesellschafterversammlung. Die Zusammenarbeit 

zwischen dem Überwachungsorgan und der Geschäftsführung sowie die Befugnisse der Geschäftsführung sind 

im Gesellschaftsvertrag verankert. Die Gesellschafterversammlung ist für alle Angelegenheiten zuständig, die 

nicht den Geschäftsführern übertragen sind. Neben den gesetzlichen Bestimmungen sind diese Fälle im 

Gesellschaftsvertrag definiert.  

Rechnungslegung und Abschlussprüfung 

Die Geschäftsführung hat innerhalb der durch § 264 Abs. 1 HGB bestimmten Frist für das vergangene Ge-

schäftsjahr den Jahresabschluss und den Lagebericht unter Berücksichtigung der für ihren Unternehmensge-

genstand ggf. geltenden spezialgesetzlichen Regelungen des dritten Buches des Handelsgesetzbuches aufzu-

stellen. Der Jahresabschluss, der Lagebericht und die Wirtschaftsführung werden von einem Wirtschaftsprüfer 

geprüft. 

Mit der Durchführung der freiwilligen Jahresabschlussprüfung des Geschäftsjahres 2020 für die MVZ Oberberg 

und Siegen des Universitätsklinikums Köln GmbH wurde analog zum Universitätsklinikum Köln die KPMG AG 

Wirtschaftsprüfungsgesellschaft beauftragt. 
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Entsprechenserklärung zum  
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Die Geschäftsführung und die Gesellschafter der MVZ Oberberg und Siegen des Universitätsklinikums Köln 

GmbH erklären, dass den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodex des Landes Nordrhein-

Westfalen im Wesentlichen entsprochen wurde und wird. Im Folgenden wird auf die Empfehlungen des 

Public Corporate Governance Kodex des Landes NRW eingegangen, von denen die MVZ Oberberg und Siegen 

des Universitätsklinikums Köln GmbH im Rahmen ihrer Geschäftstätigkeit – gegenwärtig noch bzw. auch wei-

terhin begründet – abweicht: 

 

 

Ziff. 3.2: Dauer der Bestellung der Geschäftsleitung 

Beide Geschäftsführer der MVZ Oberberg und Siegen des Universitätsklinikums Köln GmbH sind in ihrer 

hauptamtlichen Tätigkeit in leitenden Positionen am Universitätsklinikum Köln unbefristet angestellt. Eine 

zusätzliche, befristete vertragliche Regelung zur Geschäftsführung existiert für beide Geschäftsführer. Grund-

sätzlich obliegt die Bestellung und Abberufung der Geschäftsführer der Gesellschafterversammlung und ist 

über diese jederzeit möglich. 

 

 

Ziff. 3.3.3: Aufgaben und Zuständigkeiten 

Das Risikomanagement und Risikocontrolling wird durch die Vorgaben und das Berichtswesen an das Univer-

sitätsklinikum Köln abgedeckt. Die angemessene Wahrnehmung dieser Aufgaben ist damit durch die Mutter-

gesellschaft Universitätsklinikum Köln sichergestellt. 

 

 

Ziff. 3.4.1 und 3.4.2: Vergütung der Geschäftsleitung 

Herr Dr. Alexander Adam erhält für seine Tätigkeit als Geschäftsführer des MVZ Oberberg und Siegen des Uni-

versitätsklinikums Köln eine fixe Vergütung. Ein variabler Anteil und eine damit verbundene Zielvereinbarung 

sind nicht vereinbart. 

 

Der die Geschäftsführung des MVZ Oberberg und Siegen des Universitätsklinikums Köln GmbH umfassende 

Anstellungsvertrag von Frau Dr. Hommel beim Universitätsklinikum Köln sieht abweichend vom Corporate 

Governance Kodex eine Zielvereinbarung spätestens im 1. Quartal des Geschäftsjahres vor. Die 

Bemessungsgrundlage beträgt abweichend vom Corporate Governance Kodex ein Jahr.  
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Mit Blick auf die Anstellung der Geschäftsführer bei der Muttergesellschaft Universitätsklinikum Köln wurden 

abweichend vom Corporate Governance Kodex keine Regelungen zu Cap und Abfindungs-Cap getroffen. 

 

 

Ziff. 4.2.4: Überwachungsorgan 

Gemäß dem Corporate Governance Kodex sollen das Überwachungsorgan und seine etwaigen Ausschüsse 

regelmäßig die Qualität und Effizienz ihrer Tätigkeit überprüfen und die Umsetzung der hierzu von ihm be-

schlossenen Maßnahmen überwachen. Dies erfolgt im Fall der MVZ Oberberg und Siegen des Universitätskli-

nikums Köln GmbH einerseits durch Austausch zwischen der Geschäftsführung der MVZ Oberberg und Siegen 

des Universitätsklinikums Köln GmbH und der Gesellschafterin als auch in der Gesellschafterversammlung.  

 

 

Ziff. 4.3: Vorsitzendes Mitglied des Überwachungsorgans 

Alleiniger Gesellschafter des MVZ Oberberg und Siegen des Universitätsklinikums Köln GmbH ist das Universi-

tätsklinikum Köln AöR, vertreten durch den Vorstandsvorsitzenden und Ärztlichen Direktor, Herrn Univ.-Prof. 

Dr. Edgar Schömig, sowie den Kaufmännischen Direktor, Herrn Damian Grüttner. Ein Vorsitzender ist nicht be-

stimmt worden. 

 

 

Ziff. 4.4: Bildung von Ausschüssen 

Für die MVZ Oberberg und Siegen des Universitätsklinikums Köln GmbH ist aufgrund der geringen Größe des 

Unternehmens kein Ausschuss gebildet worden. 

 

 

Ziff. 4.5.1: 

Der Kodex empfiehlt unter Ziffer 4.5.1, dass sich das Überwachungsorgan zu jeweils mindestens 40 % aus An-

gehörige beider Geschlechter zusammensetzt. Des Weiteren wird empfohlen, dass die auf Veranlassung des 

Landes gewählten oder entsandten Mitglieder des Überwachungsorgans in der Regel nicht mehr als fünf Man-

date in Überwachungsorgangen gleichzeitig wahrnehmen sollen. 

 

Alleiniger Gesellschafter des MVZ Oberberg und Siegen des Universitätsklinikums Köln GmbH ist das Universi-

tätsklinikum Köln, vertreten durch den Ärztlichen Direktor und Vorstandsvorsitzenden, Herrn Univ.-Prof. Dr. 

Edgar Schömig, sowie den Stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden und Kaufmännischen Direktor, Herrn 

Damian Grüttner. Beide Positionen sind somit derzeit von Männern besetzt. Die Personen des Ärztlichen Di-

rektors und des Kaufmännischen Direktors sind in allen Tochtergesellschaften des Universitätsklinikums Köln 

in den Überwachungsorganen eingesetzt. 
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Ziff. 5.2: Corporate Governance Bericht 

Die Achtung des Corporate Governance Kodex des Landes NRW wurde in den Gesellschaftsvertrag der MVZ 

Oberberg und Siegen des Universitätsklinikums Köln GmbH im Jahr 2016 wie folgt aufgenommen: „Der Public 

Corporate Governance Kodex des Landes NRW ist in seiner jeweils gültigen Fassung zu beachten. Die Gesell-

schaft hat jährlich zu erklären, dass den Empfehlungen des Kodex entsprochen wurde und wird. Wenn von den 

Empfehlungen abgewichen wird, ist dies nachvollziehbar zu begründen. Die Erklärung ist als Teil des Corporate 

Governance Berichts zu veröffentlichen.“ Die Veröffentlichung des Corporate Governance Berichts des MVZ 

Oberberg und Siegen des Universitätsklinikums Köln GmbH erfolgt durch das Universitätsklinikum Köln. 

Ziff. 6.2: Abschlussprüfung 

Die Auswahl der KPMG AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft für die freiwillige Jahresabschlussprüfung für das 

Geschäftsjahr 2020 erfolgte auf Grundlage eines Gesellschafterbeschlusses gemäß Entscheidung des Universi-

tätsklinikums Köln für die KPMG AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft.  

Köln, 03.02.2021 

Dr. Alexander Adam Dr. Daniela Hommel 
Geschäftsführer MVZ Oberberg und Siegen Geschäftsführerin MVZ Oberberg und Siegen 

des Universitätsklinikums Köln GmbH  des Universitätsklinikums Köln GmbH 










































































