
Pfl egedirektion Kinderintensivpfl ege

Wir pfl egen 
Menschen

Werner Barbara
Pfl egedienstleitung Intensivpfl ege
Telefon: 0221 478-32489
E-Mail: werner.barbara@uk-koeln.de

Stefan Reimers
Pfl egedienstleitung Intensivpfl ege
Telefon: 0221 478-32488
E-Mail: stefan.reimers@uk-koeln.de

 » Kontakt

Vereinbaren Sie mit uns einen Hospitationstermin 
und besuchen Sie unsere Karriereseite:

www.uk-koeln.de/karriere

Vielseitigkeit und interdisziplinäres Arbeiten

Die Arbeit in der Kinderintensivpfl ege stellt uns vor 
besondere Herausforderungen. Insbesondere umfasst 
sie Aspekte wie Vertrauen und Ehrlichkeit, sowohl den 
Kindern als auch den Eltern gegenüber. Daher ist es 
wichtig, stets mit Empathie und einem off enen Ohr 
die Arbeit zu verrichten. 

Ein intensives und an die Berufserfahrung angepass-
tes Einarbeitungskonzept sorgt dafür, dass Sie die 
Pfl egeabläufe kennenlernen. 

Zudem wird die fachliche Basis über einen interdiszip-
linären Theorie-Praxis-Transfer gestärkt. Notfallsituatio-
nen werden durch regelmäßig stattfi ndende Simulations-
fortbildungen geschult. 

Die Zusammenarbeit im interprofessionellen Team 
ermöglicht darüber hinaus verschiedene Perspektiven 
auf die Behandlungen und ganzheitliche Erkenntnisse für 
die eigene Arbeit. Da jeder unserer kleinen Patienten sein 
eigenes Schicksal hat, ist der Arbeitsalltag geprägt von 
Vielseitigkeit und täglichem Dazulernen – statt Routine 
gibt es hier Struktur und Flexibilität.

Da es in unserem Klinikum eine enorme Bandbreite an 
Krankheitsbildern gibt, stehen unseren Mitarbeitern 
vielfältige Spezialisierungsoptionen und Entwicklungs-
perspektiven off en.

Die Uniklinik Köln entwickelt sich weiter: 
Ab 2020 erlaubt das Eltern-Kind-Zentrum eine Behandlung 
und Versorgung der Kinder in unmittelbarer räumlicher 
Nähe unter Einbeziehung der Eltern. Dieser Neubau setzt 
neue und hochmoderne Standards in den Bereichen 
 medizinische Versorgung und Pfl ege.



Die Kinderintensivpflege der Uniklinik Köln 

Viele gute Gründe für die Uniklinik Köln

Die Uniklinik Köln ist einer der größten Arbeitgeber der 
Region. Rund 10.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
sind hier in 60 Kliniken und Instituten sowie zahlreichen 
weiteren Abteilungen und Einrichtungen beschäftigt. 
Neben dem guten Teamzusammenhalt und einer ange-
nehmen Arbeitsatmosphäre auf den Stationen sowie 
dem abwechslungsreichen Arbeitsalltag gibt es noch 
viele andere Vorteile, sich für die Uniklinik Köln zu ent-
scheiden. Dazu gehören u. a.: 

›› Sicherer Arbeitsplatz

›› Geförderte Weiterbildung  
(z. B. integrative pädiatrische Fachweiterbildung  
für Anästhesie und Intensivmedizin)

›› Breites Spektrum an Einsatzmöglichkeiten

›› Freiraum für persönliche Entwicklung

›› Betriebseigene Übergangswohnungen

›› Flexibles Arbeitszeitkonto

›› Individuelle Dienstplangestaltung  
(zusätzliche Vergütung bei Planänderungen)

›› Stufenanerkennungen aus dem Tarifvertrag 

›› Regelmäßige Fallbesprechungen

›› Entlastung des Pflegedienstes durch Aufziehdienst für 
Medikamente, Serviceassistenten und Sekretariat 

›› Möglichkeit zur Hospitation und zum Kennenlernen

Ihre Aufgaben 

›› Vorbereiten und Überwachen der intravasalen  
Gefäßkatheter sowie Transfusionen 

›› Überwachen der Dialyse (Peritoneal + Extrakorporal) 

›› Anlegen von Blasenkathetern und Magensonden 

›› Kontrollieren und Überwachen der Beatmung  
durch Interpretation von Blutgasanalysen 

›› Assistenz bei Punktionen von  
Gefäßkathetern, Intubationen 

›› Einleiten der Sofortmaßnahmen bei  
Notfällen und Reanimation 

›› Pflegerische Erstversorgung aller Risikoschwanger- 
schaften und Frühgeborenen vor der 37. SSW 

›› Ganzheitliche Unterstützung der Mutter-Kind-Bindung 

›› Stillförderung und -beratung

›› Patientenversorgung nach Aspekten  
der entwicklungsfördernden Pflege 

›› Sterbebegleitung  
 

Besondere Aufgaben

Die Elternschule stärkt das Selbstvertrauen und die  
Sicherheit von Eltern im Umgang mit ihren Frühchen. 

Bei der präpartalen Visite werden Eltern vorab über  
die Folgen einer Frühgeburt informiert und mit Behand-
lungsmethoden bei ihrem Frühchen vertraut gemacht. 

In der Stillberatung erhalten Mütter Unterstützung  
von Still- und Laktationsberaterinnen aus dem pflege
rischen Team. 

Interdisziplinäre Säuglingsstation 
Neben Früh- und Neugeborenen werden Kinder bis 
zum ersten Lebensjahr versorgt, die sich einem  
chirurgischen Eingriff unterziehen müssen. Aktuell 
stehen auf der Säuglingsstation 25 Behandlungs- 
plätze zur Verfügung. 

Neonatologische Intensivstation 
Frühgeborenenstation
Dank der Qualifikation als Level 1 Perinatalzentrum 
wird auf diesen Stationen auch die umfassende  
Versorgung kleinster Frühgeborener sichergestellt. 

Pädiatrische Intensivstation
Vom Frühgeborenen bis zum jugendlichen Erwachse-
nen werden hier Patienten interdisziplinär behandelt. 

Kinderkardiochirurgie 
Auf dieser Station werden alle Kinder mit  
angeborenen Herzfehlern postoperativ versorgt.

Unsere Stationen

Köln ist die bevölkerungsreichste Stadt des Landes 
Nordrhein-Westfalen – und das spürt man auch.  
Denn in der bunten und toleranten Metropole am 
Rhein pulsiert Tag und Nacht das Leben. Neben dem 
Wahrzeichen der Stadt, dem Kölner Dom, gibt es  
viele weitere Sehenswürdigkeiten zu entdecken, z. B. 
die historische Altstadt mit ihren verwinkelten Gassen 
oder der moderne, futuristische Rheinauhafen.

Kulturfans kommen dank zahlreicher Theater und Museen 
ebenso auf ihre Kosten wie Shoppingfreunde, die in den 
Fußgängerzonen nach Herzenslust bummeln können. 

Nach Feierabend laden internationale Restaurants auf 
kulinarische Weltreise ein und im angesagten Belgischen 
Viertel trifft man sich auf ein Getränk, bevor man in das 
vielfältige Nachtleben startet. 

Doch neben all den attraktiven Freizeitmöglichkeiten 
ist es vor allem das entspannte Kölner Lebensgefühl, 
das die Stadt so lebens- und liebenswert macht.

Verlockend: 
Der Standort Köln


